Zatacznik

do Regulaminu naboru

na wolne stanowiska urzednicze
w MZUIM Chorzoéw

Klauzula informacyjna dla osob przystepujacych do naboru na wolne stanowisko

urzednicze w Miejskim Zarzadzie Ulic i Mostow Chorzow:

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (...) tzw. RODO
Przyjmuje do wiadomosci, ze :

1.

10.

I1.

administratorem moich danych osobowych jest Dyrektor Miejskiego Zarzadu Ulic
1 Mostow z siedzibg w Chorzowie przy ul. Battycka 8A, (kod pocztowy: 41-500),
tel.: 322 411 270, adres e-mail: sekretariat@mzuim.chorzow.eu

w MZUIM w Chorzowie wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych, z ktérym
mozna skontaktowaé si¢ pod numerem telefonu: 322 414 250 lub adresem:
e-mail: iod@ mzuim.chorzow.eu

moje dane osobowe s3 przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji (naboru) na
podstawie:

w przypadku danych zwyktych:

art. 6 ust. 1 lit a) RODO — dobrowolna zgoda

w przypadku danych szczegdlnych (specjalnych/wrazliwych):

art. 9 ust. 2 lit a) RODO — dobrowolna zgoda;

moje dane nie zostang udostepnione innym podmiotom,

moje dane nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowych;

moje dane beda przechowywane do 3 miesiecy od czasu ogloszenia wyniku naboru.
mam prawo do dostepu do moich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz
prawo do ich przenoszenia;

w przypadku uznania, iz przetwarzanie przez MZUiM Chorzéw moich danych
osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia, przystuguje mi prawo do wniesienia
skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

mam prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie moich danych osobowych w
dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem

podanie moich danych osobowych jest dobrowolne, konsekwencja niepodania danych
osobowych jest brak mozliwosci wzigcia udzialu w naborze na wolne stanowisko
urzednicze.

moje dane osobowe nie begda stuzy¢ do profilowania;
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